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POLITICA SUL DIRITTO DELLA CONCORRENZA

1. Scopo

La presente Politica sul Diritto della Concorrenza definisce il modo in cui Elior e le sue controllate
(collettivamente definite “Societa Elior”) rispettano le leggi sulla concorrenza delle rispettive giurisdizioni
applicabili.

2. Ambito

La presente Politica sul Diritto della Concorrenza riassume la prassi e l'approccio del gruppo Elior alle leggi in
materia di concorrenza e funge da strumento informativo per: (i) Amministratori, funzionari, dirigenti,
operatori dipendenti e appaltatori delle Societa Elior coinvolti nel nostro processo di ricerca di opportunita
commerciali, offerta o contrattazione (che coinvolge, ad esempio, , reparto vendite, marketing e acquisti (here
we are mixing functions with levels (dirigenti ed operatori) the concept could be better specified or we could
quote only functions); (ii) i nostri partner; (iii) i nostri clienti e (iv) i nostri fornitori (collettivamente denominati
“Colleghi di Elior"). | Colleghi di Elior sono tenuti a rispettare tutte le leggi applicabili in materia di concorrenza
e a lavorare nell’ambito delle linee guida della "best practice" aziendale.

3. Contesto

Lo scopo del diritto della concorrenza é quello di proteggere e promuovere una concorrenza leale e di prevenire
i monopoli vietando ai concorrenti di intraprendere attivita anticoncorrenziali, inclusi, senza limitazione:
determinazione dei prezzi, condivisione di informazioni sui prezzi o altre informazioni riservate o proprietarie,
assegnazione di clienti o mercati, manipolazione delle offerte o esclusione illecita dei concorrenti
(collettivamente denominate "Attivita Anticoncorrenziali").

Le Societa Elior siimpegnano a rispettare tutte le leggi applicabili in materia di concorrenza. La non conformita
pud comportare: sanzioni pecuniarie significative (fino al 10% dei ricavi totali del gruppo), risoluzione del
rapporto di lavoro o del rapporto commerciale, procedimenti penali e civili (a seconda della giurisdizione
applicabile) e danni irreparabili alla reputazione di Elior.

4. Responsabilita

Le Societa Elior non intraprenderanno mai Attivita Anticoncorrenziali illegali. Per questo motivo, tutti i Colleghi
di Elior devono:

> Evitare qualsiasi forma di negoziazione o accordo per conto di qualsiasi Societa Elior che pregiudichi
la nostra liberta di fissare i prezzi o in qualsiasi caso di competere nelle attivita. Questo comprende,
ma senza limitazione alcuna, qualsivoglia interazione in cui un fornitore tenti di determinare i nostri
prezzi di vendita al dettaglio.

> Assicurarsi che le offerte per contratti delle Societa Elior siano fatte in modo indipendente senza
stipulare contratti o accordi con qualsiasi concorrente.

> Evitare di avviare discussioni o accordi con i concorrenti in merito ai prezzi delle offerte, alle strategie
di offerta o a qualsiasi altra informazione riservata o proprietaria di Elior.

> Segnalare eventuali violazioni note della presente politica.

5. Governance

Questa politica é gestita dal Chief Compliance Officer del Gruppo e dalla rete di compliance ed é supportata
dalla funzione legale del Gruppo (il “Team Conformita”). Il Team Conformita é composto da procuratori e
avvocati interni ed esterni qualificati professionalmente e assistenti legali ali oppure si avvale di consulenti
esperti e qualificati.

Il Team Conformita @ impegnato a garantire che le Societa di Elior non lavorino mai con la concorrenza al fine
di ridurre la competitivita sul mercato. Il Team Conformita offre formazione, consulenza e guida alle "best
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practice" ai Team di Leadership aziendale Elior, agli amministratori e ai manager operativi, ai team di vendita
e marketing e ad altre funzioni di supporto per garantire che le Societa Elior siano conformi alle leggi applicabili
sulla concorrenza.

Qualsiasi violazione o potenziale violazione della politica di cui sopra puo essere segnalata al Chief Compliance
Officer del Gruppo all’indirizzo chiefcomplianceofficer@eliorgroup.com o attraverso la linea di whistleblowing
del gruppo Elior.

La presente politica viene riesaminata annualmente e rivista in conformita con le procedure del gruppo Elior
e con le eventuali modifiche legislative.

Philippe Guillemot
Direttore Generale
Parigi, agosto 2019



